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ASSOCIA}CAO PORTUGUESA
DE FAMILIAS NUMEROSAS

“A Familia é a unidade fundamental da sociedade e tem a principal responsabilidade pela protec¢do, crescimento e desenvolvimento
das criangas.” ONU -” Um mundo para as criangas é um mundo para a Familia.” UNICEF

Recentemente, o pais ficou a saber que, em 2006, nasceram apenas 105.000 bebés, o valor minimo
de sempre! O défice, nesse ano, foi de mais de 57.000 nascimentos a menos do que os necessarios
para garantir a sustentabilidade do pais.

Desde 1982 que a taxa de natalidade nao para de baixar, perante a absoluta indiferenga de todos os
governos nestes Ultimos 25 anos.

Isto é devido a crescente politica anti-natalista, de que os pais de familias numerosas séo testemunhas
privilegiadas, uma vez que somos o alvo principal e, como tal, principais vitimas dessa politica.

Foi isso que nos levou a criar a APFN e, nestes oito anos, ja muito conseguimos: a adesao de varias
camaras, de todas as cores politicas, e de que a Camara de Vila Real é o melhor exemplo, e o
EDITORIAL crescente nimero de facilidades, algumas mais importantes que outras, mas que revelam bem a
adesao da sociedade civil, representada pelas empresas de todos os sectores, a nossa luta que, afinal,
€ de todos, uma vez que todos sofrem/sofrerdo com a cada vez mais reduzida taxa de natalidade:
desde todos quantos trabalham com criangas e jovens que s&o cada vez mais vitimas do inevitavel
desemprego, até quantos achavam que iriam ter direito a reforma quando atingissem os 65 anos.

Infelizmente, falta o principal: governo e maioria parlamentar acordarem e decidirem adoptar uma politica de familia que permita aos casais
terem os filhos que desejam sem ser penalizados por isso, a semelhanca do cada vez mais praticado na esmagadora maioria dos nossos
parceiros europeus.

Ao invés, o governo limitou-se a garantir a sustentabilidade do Sistema de Seguranga Social simplesmente reduzindo drasticamente o
valor das pensdes e preparando-se para aumentar a idade da reforma, em vez de adoptar medidas para reduzir a sua causa, isto &,
enfrentar o défice de natalidade com o mesmo vigor e coragem com que tem enfrentado bem e com bastante sucesso o défice nas contas
publicas.

Somos encorajados pelos dois alertas ja langados, num curtissimo espago de tempo, pelo Presidente da Republica. O seu antecessor
também ja tinha langado um alerta, mas, lamentavelmente, s6 no final do seu segundo mandato!

AAPFN continuara, como sempre, nesta luta. Nao apenas levantando o problema, mas apresentando solugdes e, ela prépria, a conseguir
solugdes, quer junto de empresas quer de autarquias.Estamos, totalmente, disponiveis para trabalhar com o Governo, a quem ja
apresentamos as nossas propostas, mas, obviamente, sera necessario que este esteja com vontade de acabar com a sua crescente
politica anti-natalista.

N&o fazemos isto sozinhos! Atodos quantos nos tém apoiado, socios, ndo-sécios, empresas, autarquias, comunicacao social, anénimos,
associagdes amigas, o nosso muito obrigado!

E inevitavel conseguirmos 0s nossos objectivos. Pode durarum, dois, dez, trinta anos! Mas conseguiremos!
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Existe um ditado que diz
“When the going gets tough
the tough get going”, que
traduzindo para o nosso
portugués da qualquer coisa

como “Quando as coisas
MORGADO ficam duras, os duros fazem
WOODS . coisas!”, e foi com base neste

dito que nasceu a

VlTOR MorgadoWoods, ou aquela a

que eu assim chamo, so
MORGADO porque tinha de ter um
logotipo - Morgado Woods,
MW, Morgado de Vitor
Morgado, e Woods de
madeira, dado que tudo é executado em madeira macica.

A vida muitas vezes prega-nos partidas, e cabe-nos a nos,
aprendermos com elas, e saber geri-las da melhor forma. Somos
uma familia numerosa, pelo menos assim dizem as estatisticas, e
como todas as familias numerosas, adoramos a nossa familia, a
extendida, os filhos, os pais, or irmaos, os primos e os tios, por
afinidade ou ndo.

Quando ainda éramos sO cinco, e com o sexto elemento a
caminho, decidimos mudar para um local onde os miudos
pudessem crescer com uma maior qualidade de vida, e onde
ainda se desse valor as coisas mais simples, como um “ola”, um
aperto de mao, ou a simples nogéo de viver em comunidade. E foi
assim que vendemos o apartamento em Oeiras e compramos um
terreno onde construimos a nossa quintarola.

Com muitos contratempos, 1a acabamos a casa, sendo que o final
da mesma tivemos de ser nds a fazer, com cimento, pinturas,
azulejos..fizemos de tudo um pouco, e a verdade é que
aprendemos imenso, divertimo-nos mais, e o resultado esta a
vista de quem nos visita, uma casa que tem estampada a palavra
“LAR” com todas as letrinhas.

Nessa altura, e ja com o sétimo elemento da familia a caminho, o
Vitor ficou desempregado, e por terriveis desventuras variadas
também sem o Fundo de Desemprego. Foi um golpe duro, porque
com o ordenado da mée Joana, que pagava o carro que tivemos
de trocar pelas razdes 6bvias, e o encargo do empréstimo da
casa sobrava 100 euros para alimentar, vestir e mantera casa, o
que era obviamente impossivel. Mesmo assim nao baixamos os
bragos, a mae, dada a sua formagéo depressa conseguiu arranjar
um part-time de 6 horas a noite a dar aulas de Informatica. Na
escola depressa viram o seu potencial e ofereceram-lhe mais 17
horas, o que sendo extremamente pesado, ajudava a pagar as
despesas, e como tal aceitou. E € assim que o dia desta mae
passou a ser a loucura total, saida as 6:30 de casa, chegada a
Lisboa as 7:30 para comegar o horario do primeiro emprego a
tempo inteiro, saida dependendo do dia ou as 14 ou as 18, corrida
para dar algumas aulas a tarde, volta a casa para buscar os
miudos a escola, fazer os trabalhos de casa com eles, dar banhos
e dar jantar. Saida de novo as 21 horas para ir dar uma leva de
aulas até a meia noite, chegada a casa por volta das 0:30,
dormitar, levantar sempre que o mais pequenino chora porque
perdeu a chucha ou porque a Mimi esta com pesadelos, ou ainda
as vezes fazer aquele desenho que o mais velho pediu para um
trabalho da escola...assim é este dia atribulado...cansativo?
muito..especialmente porque sabendo o que sei e com o
potencial que tenho se ndo vivesse em Portugal, s6 com o que
faco e desenvolvo por minha iniciativa teria todo o tempo do
mundo para os miudos e ganharia mais do que o suficiente para a
sustentar. Como por exemplo a aplicagdo que desenvolvi a
pensar nos pais, nos professores ,nos alunos e nos filhos, gerindo
o tempo de estudo, criando uma professora virtual A medida de
cada um, fazendo testes interactivos de qualidade e com uma
verdadeira gestédo de conhecimentos, audiveis para todos que tal
como os meus filhos detestam ter de ler paginas imensas para
aproveitar apenas duas frases..etc, e que ali esta, em casa, no
portatil, a espera de um patrocinador que o queira
comercializar..mas enfim, é a vida que temos. Mas, e existe
sempre um mas, quando olho para 0s meus pequeninos, quando
me sento na sala com o meu marido e os filhotes todos a brincar a
conversar felizes, tudo vale a pena, e é neles que encontro as

forgas para mais um dia. A minha mae sempre me ensinou que
Deus quando fecha uma porta abre sempre uma janela, e eu
acredito que um dia vai haver males que véem por bem.
Entretanto, a familia alargada juntou-se e tem oferecido ao meu
marido meios para ele comecar a tentar desenvolver o trabalho
que tanto gosta, de construir, desenhar e recuperar mobilias, e
outros artigos em madeira. E assim, chegamos ao Morgado
Woods. Comegou por recuperar algumas pegas para pessoas da
familia, depois consegui aqui no meu local de trabalho fazer uma
exposicdo de algumas pecas pequenas que ele fazia, como
candeeiros, suportes de colares, suporta livros, mesas, bancos e
camas, e desde essa altura, inicio de Janeiro, ja conseguiu ter
alguns pedidos, que por enquanto ainda ndo chegam para pagar o
investimento que tivemos de fazer nas maquinas, mas temos de
comecar por algum lado. Juntamos o jeito para a madeira dele,
com o meu jeito para pintar e dai nasceram as pegas que mais
saida tem tido, como as camas com bonecos, as pinturas murais,
e 0s saquinhos em pano cru pintados e personalizados para
colocar o pijama, ou o lanche para escola.

Também foi dentro desta perspectiva que pedimos a APFN que
divulgasse o trabalho dele, para que um dia o trabalho dele conte
como 0 meu e ja ndo tenha de ter dois empregos e assim possa
usufruir mais dos meus filhotes e familia..

O trabalho do Vitor, & desenvolvido num anexo que temos em
casa, 0 que da imenso jeito porque assim ele da apoio aos
pequeninos e nas idas e voltas da escola. O anexo acabou por
nao ser concluido para o efeito a que estava destinado, entdo
aproveitamos o espago para ele colocar as maquinas pesadas e
grandes que adquirimos em segunda mao, mais as restantes
ferramentas que lhe foram oferecendo,. Entretanto ja frequentou
um curso na fundagdo Ricardo Espirito Santo, oferecido pela

Pai Vitor Morgado em pleno labor

fabulosa minha méae (sogra dele) que Ihe deu mais alguns
conhecimentos além dos que ja tinha. Sendo uma pessoa
extremamente sociavel, simples e franca, a verdade é que todos
gostam dele, e com isso tem arranjado quem lhe fornega os
produtos para tratamento das madeiras, bem como dicas para o
fazer dos mais variados especialistas na matéria, tendo neste
momento um leque de fornecedores de matérias primas que mais
que fornecedores, ja sdo amigos da casa. E assim que ele
funciona, gosta de conhecer os potenciais clientes, e ajuda-los a
obter o que querem, da forma menos complicada e menos
dispendiosa, alertando-os para o facto de muitos fabricantes
usarem aglomerados como sendo madeira macica, e quais as
desvantagens deste tipo de produto. Ajuda-os a reutilizar pegas
que as vezes tem nos soétao para fungdes distintas das originais,
como por exemplo uma tulha que se usava para colocar o trigo e
asragdes como estante.

Joana Granger,
Ricardo - 14,
Tiago - 13,
Frederico - 8,
Mimi - 3 e
Antoninho - 1



Este ano o aniversario da APFN foi festejado com um Rally Paper
familiar.

A partida foi dada em Algés por volta das 15h. Comegava o 1°
Rally Paper organizado pela Associacéo Portuguesa de Familias
Numerosas, que fez do dia 22 de Abril um Domingo diferente,
passado em familia e em comemoragédo do 8° aniversario da
associagao.

27 Familias, num total de 160 participantes — ou nao fossemos
nés familias numerosas — alinharam no desafio da APFN e
puseram-se a prova. Divertimento, uniao familiar e muita atengéo
foram os condimentos essenciais de uma receita que envolveu
entusiastas dos 5 meses aos 70 e poucos anos, num percurso
que deu a conhecer Lisboa a que ndo a conhecia assim tao bem.

Os mais vagarosos demoraram cerca de 4h, mas ainda
chegaram muito a tempo do jantar que teve lugar na Casa Pia de
Lisboa. No final da noite, ja pelas 21h30 chegou um dos
momentos mais aguardados da noite: o anuncio dos premiados
(ja que vencedores foram todos).

VIl
ANIVERSARIO
DA APFN

entre a equipa Os Salsifrés e a equipa Barros Roberto que
ganharam bilhetes para o espectaculo “Musica no Coragao”. Com
o0 mesmo prémio foram ainda atribuidas duas mengdes as
septuagenarias que de espirito jovem participaram nesta
aventura.

Sem duvida um dia bem passado, ou nao tivesse este sido um
pretexto parajuntar a familia.

Joana Ferreira

Assim o 1° prémio foi atribuido a equipa Terceira Geragao, que
conquistou um fim-de-semana "ENCONTRO COM OS
PASTORES E A CABRA BRAVIA", com direito a uma noite no
Hotel Termas de Mongdo, na Serra da Peneda; a equipa
Tartarugas arrecadou o 2° prémio: uma visita em familia ao
Oceanario de Lisboa e um jantar para todos no Restaurante
“Atanva” do Zé da Camara; e no 3° premio tivemos um empate

A Delegacdo do Algarve da
Associagao Portuguesa de Familias
Numerosas APFN festejou o Dia
Internacional da familia, com uma
actividade no dia 20 de Maio no ZOO
de Lagos.

O dia comegou com uma visita
guiada ao zoo, onde tivemos
oportunidade de ver varios animais
realcando os aspectos mais

REPORTAGEM inter nt d diferent :
ZOO ALGARVE Ies;:(?égisessa qﬁZntoasés Irzlaeg,ﬁg: ]

parentais.

Por volta da uma fomos almogar,
fizemos um pic-nic em espago préprio, cada familia trouxe o seu farnel.

Os membros de cada familia trouxeram vestida uma t-shirt, decorada de
modo original, em qualquer cor, que devia incluir a sigla APFN. Houve um
prémio para a familia mais criativa!

Aproveitamos a ocasiéo para falarmos sobre as proximas acgdes da APFN Algarve e dividir tarefas entre os sdcios presentes.
Compareceram ao encontro 7 Familias, ao todo éramos 14 adultos e 27 criangas, passou-se um excelente dia.

APFN Algarve
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AJUDANTES FAMILIARES
(m/f)
Prestar cuidados no domicilio a pessoas e familias que necessitam de ajuda para
viver a sua vida quotidiana com independéncia e conforto ¢ uma oportunidade de
carreira gratificante para pessoas que:

* Valorizem estar com os outros

* Tenham tempo disponivel

* Pretendam um trabalho flexivel e a sua medida

* Queiram sentir-se Uteis ou voltar a ter uma profissao

Pertencer a nossa equipa ¢ fazer parte de um projecto que privilegia o bem -estar, a
qualidade de vida e o conforto dos nossos clientes, com profissionalismo, dedicacao

e rigor.

Envie-nos uma carta de apresentagdo com as suas motivagdes e disponibilidades
para colaborar com a Comfort Keepers

oeiraspt@comfortkeepers.com
www.comfortkeepers.pt




De novo este ano, assinalamos o Dia Internacional da Familia na Associagéo Comercial de Lisboa. A
sessao realizada no proéprio dia 15 de Maio teve inicio pelas 21h30. A semelhanga do ano passado a
Sra. Secretaria de Estado Adjunta e da Reabilitagéo, fez-se representar pela Dra. Alexandra Pimenta,
que presidiu.

Mais uma vez contamos com o grupo musical Figomaduro, contituido pela mae Madalena e pelos seus
4 filhos, Luisa, Maria, Madalena e Jodo Maria, (www.figomaduro.com). Este ano tivemos uma
D IA surpresa: o Jodo Maria, de 4 anos, ja toca violoncelo.

INTERNAC'ONAL Foram a seguir assinados dois protocolos que sabemos irdo ter um interesse muito especial para os

DA FAM I LIA NOSSOS SOCIOS:
FREEPORTALCOCHETE - Criagao de um cartéo VIP que concedera descontos de até 10% nas lojas

aderentes deste conhecido Outlet que ja fornece pregcos muito convidativos(consultar em
www.apfn.com.pt);

| '
Comfort
A FREEPORT

Alcochete

COMFORT KEEPERS - Criagéo de condi¢des especiais para os sécios no acesso a pacotes de apoio domiciliario, com especial énfase no
apoio a familias com criangas ou idosos (consultar em www.apfn.com.pt ). Este acordo contempla também a possibilidade de divulgagao
de oportunidades de colaboragdo, nomeadamente a tempo parcial, para os nossos associados interessados (vidé andncio de Ajudantes
Familiares neste Boletim).

Seguiu-se a entrega do Prémio Ticket APFN, patrocinado pelo Ticket Ensino, que visa distinguir
trabalhos na area da familia. O trabalho vencedor: “ERA UMA VEZ UMA FAMILIA
NUMEROSA...” é da autoria de um grupo de quatro alunas da Faculdade de Psicologia e
Ciéncias da Educacao da Universidade de Lisboa. As autoras s&do: Andreia Martins Lima; Carina
h @ tickel Alexandra Coelho Esteves; Catia Milene Duarte da Fonseca Gracga e Marisa Isabel Rosa Alves.
] As premiadas fizeram a apresentagdo do seu trabalho para todos os presentes (consultar
\ en S] n 0 trabalho em: http://www.apfn.com.pt/Actividades/ticketensino.htm )

Foi ainda entregue uma Meng&o Honrosa a um trabalho realizado pela Dra. Maria Helena da
Guerra Pratas, professora do Instituto Superior de Educagéo e Ciéncias, sob o nome: “LUZES E
SOMBRAS DAFAMILIANO MUNDOACTUAL".

VENCEDORES FINS DE SEMANA

VENCEDORES FINS DE SEMANA

BODAS APFN 2007 BEBE APFN 2007
Jacinto e Maria Adelaide Lopes — Bodas de Ouro Adriana e Jodo Menezes — Tiago (52 filho)
Prémio Evora Hotel e Estalagem do Sado Prémio CVT
Ana Maria e Antonio Borges Cabral — Bodas de Prata Gongalo e Sofia Nunes — Pedro (4° filho)
Prémio Evora Hotel e Portal Viagens Prémio Hotel Rural da Lameira
Antonio e Maria da Conceigado Ratdo — Bodas de Prata Maria Manuela e Celso Filipe Freitas - Afonso (4° filho)
Prémio Estalagem do Sado e Portal Viagens Prémio Altis Park Hotel

Ana e Luis Domingos — Pedro Miguel (6° filho)
Prémio Altis Park Hotel

Célia e Nuno Rodrigues — Trigémeas: Carolina, Madalena e
Patricia (12, 22 e 32 filhas)
Prémio Monte da Leziria

Helena e Luis Castro - Antonio (4° filho)
Prémio Hotel Termas da Piedade

Maria do Carmo e Nuno Pereira — Margarida (32 filha)
Prémio Hotel Termas da Piedade

Mariana e Miguel Fernandes — Mariana (52 filha)
Prémio Monte da Leziria

Ana e Paulo Alexandre — Inés (32 filha)
Prémio Hotel Rural da Lameira




Para festejar o Dia da
Crianga, a APFN organizou
uma festa dos “Sons da
Primavera”, no Teatro
Politeama, no dia 3 de Junho
passado.

O espectaculo ndo podia ter
comegado melhor, com a
actuagao de 5 familias (pais,

SONS DA Li\lhos e netos), socias da
ssociagéo, que cantaram
PRIMAVERA

lindamente!

Depois de um intervalo

seguiu-se o espectaculo da
“Musica no Coragao”, que com uma sala cheia de familias com
muitas criancinhas, aplaudiu vivamente.

Uma tarde de Domingo bem passada, que as criangas nunca
esquecerao e que esperamos que se repita.

Juri e Apresentadoras...

Alguns testemunhos de quem la esteve...

Naquela tarde fomos ao Politiema, em 3 geragdes ver a Musica
no Coragdo. Eramos 1 grupo de 4 adultos e 7 criangas com idades
compreendidas entre os 6 e 0s 83, memoravel!

Antecedeu outro musical, o Festival da Cangédo das Familias
(muito bem apresentado por duas lindas meninas que mais tarde
nos encantaram no MUSICAL), recheado de pequeninos
cantores, todos eles e elas muito profissionais uns com enorme a-
vontade outros tentando vencer o medo do palco e outros ainda
completamente descontraidos mas todos eles, enfrentando uma
plateia muito divertida e exigente!!

Gostamos imenso de ver uma familia de corcodilos, também uma
familiacom 7 mulheres, e um super Pai.

Divertimo-nos com a familia Castro numa mistura de geragoes, e
ainda aquela familia com um artista convidado ao piano.

Foi uma tarde bem passada, em que foi dando o exemplo de que
em familia nos divertimos a gargalhada brincando com a musica
compondo versos e rimas a voltada Musica no Coragéo.

O primeiro prémio foi atribuido ao Figo Maduro, uma Méae e 3
filhos com vozes celestiais. PARABENS!

Seguiu-se o espectaculo, Musica no Coragdo, que foi

Saimos a cantar e com vontade de também nds participarmos
para o ano nesta aventura do Festival da Cangdo do APFN.

Obrigada APFN

Maria José Almeida e Brito

A APFN deu-nos neste ultimo més, com o concurso Sons da
Primavera, mais um empurrao, mais uma licado de como viver em
familia, como construir, como conviver, como nos divertirmos, da
forma mais saudavel, ao incentivar as familias a participarem
num verdadeiro convivio familiar cujos actores e espectadores
eramos nos proprios.

Obrigada.

Ana Sofia Monteiro

SOMOSAFAMILIAFERRUGENTO, OLARE
GOSTAMOS TODOS DE CANTAR E DE DANCAR
PAPARARARA, PAPARARARA,
PAPARARARARA ... PUM!

Este foi 0 nosso refrdo no concurso SONS DAPRIMAVERA, uma
experiéncia extraordinaria e que vai ficar para sempre na historia
da nossa familia. Foi dificil resistir ao desafio de participar neste
concurso porque o entusiasmo de todos era enorme: a familia
toda a cantar uma musica do filme MUSICA NO CORAGCAO no
palco de um teatro, € uma espécie de recriagao da familia Von
Trapp, ou seja, um transpormo-nos para dentro do filme onde as
personagens somos nés (e quem nao gostaria de ser como
aquela familia????)

Em familia decidimos que participariamos a cantar uma cangéo
do filme (Little goathered) mas com uma letra nossa e, aos
poucos e poucos, aproveitando as viagens de carro
casalescola/casa, fomos compondo-a todos juntos, procurando
evidenciar aquilo que definia cada um de nos. A dois dias do
espectaculo a letra estava pronta e, com uma cassete “aos
berros” no carro, iamos e vinhamos cantando animadamente a
nossa musica deixando toda a gente a rir, pois esbracejavamos e
dangavamos animadamente.

Na véspera, enquanto as pequeninas dormiam, ensaiamos a
coreografia e, fomos ao bau das mascaradas para cada uma
preparar o seu fato, de acordo com a sua personagem: a
Carminho (9 anos) a jovem “ya bué cool”, a Benedita (7 anos) a
artista, a Luisinha (5 anos) a bailarina, a Rosarinho (3 anos) a
estrelinha, a Isabelinha (2 anos) a bonequinha de trapos, a
Assuncgao (9 meses) a bebé, a mae Maria a “Maria do coragao” e o
pai Pedro o Super Pai.

De malas e bagagens partimos para o Politeama e eis chegado o
momento: comegou o espectaculo! Entramos em segundo lugar:
0 pai era 0 mais nervoso, a mae nem por isso e as filhas na maior!
Uma risota generalizada na assisténcia com a entrada em palco
apotedtica do Super Pai Pedro que rematou a actuagéo com as
filhas todas a suavolta. Divertimo-nos a grande!

Passados uns dias somos desafiados de novo para
reproduzirmos esta actuagdo no programa da TVI “Tardes da
Julia Pinheiro”. O entusiasmo aumentou de intensidade, as
criangas ndo falavam de outra coisa e cada momento
aproveitavam para ensaiar, mesmo sozinhas. Comegou-se a
gerar uma onda de entusiasmo a nossa volta entre familia,
amigos e colegas de trabalho, todos ansiosos por assistir a
actuagao da Familia da 6Duzia.

Chegado o dia reencontramo-nos com os nossos “adversarios”
concorrentes e, para nosso grande espanto, tanto a Madalena
Jales Vidal como a Leonor Ribeiro e Castro nos dizem que os
seus filhos cantam e re-cantam animadamente o refréao da



“musica dos Ferrugentos”. Que piada, entrou mesmo no ouvido!

La cantamos em directo, nés e as outras 5 familias (Jales Vidal,
Ferrugento Gongalves, Claus Meier, Reinaldo e Castro),
transmitindo com a nossa alegria e espontaneidade uma forma
divertida, saudavel e diferente de estar na vida.

E as reacgbes? Essas é que nos fazem reflectir sobre o exemplo
importante que nods, e todas as outras familias numerosas, somos
para esta sociedade em que vivemos. Logo apds a nossa
actuacgao os telemoveis dispararam com chamadas e mensagens
de parabéns pela familia espectacular que nés tinhamos e a sorte
que tinhamos em ter uma familia assim. Na Universidade Lusiada
onde trabalho os meus colegas reuniram-se num auditério para
verem a emissao e, no dia seguinte, choveram as visitas a minha
secretaria, mais uma vez, elogiando e comentando a coragem
que nos tinhamos em ter uma familia grande; o Super Pai quando
entrou a porta da empresa foi recebido por todos os colegas com
uma grande salva de palmas, todos em pé, admirando a sua
figura paternal / (mandaram pér uma écran gigante numa sala
para todos puderem assistir em directo!); na escola as criangas
repetiram vezes sem conta a cangao e ate deram autografos e, na
rua, os vizinhos de porta e de rua ndo paravam de falar sobre este
acontecimento que fez para o bairro! Ainda hoje tenho colegas
que cantarolam animadamente o refrdo da mdusica e num
acampamento das Guias de Portugal em que as mais velhas
participaram a musica da “Familia da 6Duzia” tornou-se o hino do
campo, cantado noite e dia.

Penso que esta onda de alegria que conseguimos lancar nao foi
um exclusivo nosso: o mesmo deve ter acontecido com as outras
familias e isto € que é verdadeiramente ESPECTACULAR,
transmitir a verdadeira ALEGRIADE VIVER.

Muito obrigada a todos os que nos proporcionaram esta
experiéncia

Maria Ferrugento Gongalves

Patrocinador dos Sons da Primavera
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Crédito Habitacao Facil BBVA

Facil hoje. Facil amanha.
Com as novas vantagens do Crédito Habitacao Facil BBVA acabam-se as complicacoes.

» Pode suspender o pagamento da sua prestacao até 2 vezes por ano.
®» Pode alterar o valor da mesma, por variacao do prazo.
® Pode fixar a taxa inicialmente pelo prazo que desejar.

Tem ainda a possibilidade de financiamento até 100%, um prazo até 40 anos, pagar apenas juros nos primeiros 3 anos,
deixar para o final do empréstimo até 30% do valor e alterar de taxa variavel para taxa fixa e vice-versa. Como vé,
no BBVA o processo de compra de casa, alem de facil, é tranquilo hoje, amanha e durante todo o tempo que decorre.

Transfira ja o seu crédito para o BBVA a Custo Zero, Trabalho Zero.
Solugdes Habitagao BBVA. Comprar casa nunca foi tao facil.

Para mais informacoes: protocolos@bbva.pt * www.bbva.pt
Agéncias BBVA « Linha BBVA 800 208 208

Para quem exige mais. BBVA

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria




Realizou-se no passado dia

27 de Janeiro no Pavilhdo do

Conhecimento, Parque das

, Nagdes, Lisboa, 0 Seminario
SEM'NAR'O "Inverno Demografico: Que

respostas?, onde foi

INVE RNO apresentado o Caderno 16 -

A "Demografia: Passado e
DEMOGRAFICO Presente. Que Futuro?
QU E (http://www.apfn.com.pt/Cad
ernos/caderno16/Caderno16

RESPOSTAS? ..

O programa teve inicio com

uma analise demografica do
passado e presente do nosso pais e a apresentagdo do CPPR —
Calculo de Projecgcbdes de Populagéao
(http://www.apfn.com.pt/Cadernos/caderno16/cppr.zip). Este
programa permitira a qualquer pessoa ou entidade efectuar as
suas projecgbes demograficas, com uma enorme riqueza de
dados, e com rigor desde que verificados os pressuspostos que
cada utilizadorinsere.

Este programa de computador foi desenvolvido com a
colaboragdo dos docentes da Universidade Nova de Lisboa,
Paulo Canas Rodrigues e Jodo Tiago Mexia, responsaveis pela
analise da mortalidade para Portugal
(http://www.apfn.com.pt/Cadernos/caderno16/Rodrigues_Mexia
paper_APFEN.pdf), modelo que foi incorporado no programa
acimareferido.

No estudo elaborado pela APFN (Caderno 16), sdo feitas
projeccdes demograficas de acordo com um Cenario Baixo
(Indice Sintético de Natalidade - ISF a baixar para 1.1), um
Cenario Base (ISF a manter-se igual a 1.4), um Cenario Natural
(ISF a evoluir para 2.1, numero médio de filhos desejados, de
acordo com o "Inquérito a Familia e Fecundidade" elaborado pelo
INE) e um Cenario Ideal (ISF a evoluir para 2.5), mostrando os
efeitos desastrosos na demografia se o Pais continuar a recusar-
se a adoptar as medidas de apoio a familia que a esmagadora
maioria dos paises europeus tem vindo a pér em pratica e que a
Comissao Europeia tem recomendado.

Neste Seminario, foi, ainda, mostrada a situacdo demografica na
Europa e respostas que Autarquias e Empresas tém vindo a dar.

O Seminario teve o seguinte programa :
"Demografia: Passado e Presente. Que Futuro ?"

o Paulo Canas Rodrigues, Jodo Tiago Mexia -
Universidade Nova de Lisboa

o Fernando Castro-APFN
"Demografia na Europa: Problemas e solugbes "

o Raul Sanchez, Presidente do Instituto da
Familia da Universidade da Catalunha

Respostas das Empresas

o Fatima Carioca - AESE - Escola de Direcgéo e
Negodcios - "Empresas Familiarmente
Responsaveis"

o Conceigao Zagalo - IBM - Prémio de "Empresa
Familiarmente Responséavel"

o0 Luis Castro e Almeida - BBVA - Empresas
amigas dafamilia

Respostas das Autarquias

o0 Luis do Pago Simdes — Administrador dos
SMAS de Sintra - "Tarifa familiar da agua -
desenvolvimento, implementagcao e
resultados"

o Antonio Nazaré Pereira - Vice-Presidente da
Camara de Vila Real - "PAIAF - Programa
Autarquico Integrado de Apoio a Familia"

o Ricardo Vieira - "Carta do Autarca -
Compromisso Autarquico de Apoio a Familia”

A APFN aproveita para agradecer publicamente a todos os
intervenientes, ndo s6 a sua participagado neste seminario, mas
também a sua intervencgdo positiva, quotidiana e empenhada
nesta area que nos é tdo grata.

Um Gabinete de
Aconselhamento e
Orientagdo Familiar na
APFN? Um protocolo com o
CENOFA?  Porqué? Para
qué?

Ha anos atras, quando um
casal atravessava as suas
crises — quer fossem por
problemas da sua intimidade
conjugal, quer por problemas
com os filhos ou com outros
familiares - o mais natural era
pedir conselho a um
sacerdote, a um médico ou a
amigos “do peito”, e quase todos se uniam para animar o casal a
prosseguir a sua vida em comum, a bem da familia, procurando
ajudar a ultrapassar dificuldades, dando uma ajuda construtiva
humana, ou médica, se necessaria, e muitas vezes, espiritual,
baseada em grande parte no bom-senso e serenidade.

PROTOCOLO
CENOFA/APFN

Hoje, os tempos, comportamentos, referéncias e valores
mudaram muito e embora ndo caiba aqui fazer uma analise
comparativa sobre os aspectos positivos e negativos da cultura
de cada época, nao podemos deixar de reflectir sobre a realidade
actual, de todos conhecida, do niumero crescente de divorcios,
muitos logo no primeiro ano de casados, bem como de jovens
delinquentes e toxicobmanos, de doentes que enchem os
consultérios de psiquiatras, e das noticias de grande violéncia
doméstica que fazem “manchete” nos nossos jornais. ..

A familia acaba por ser centro das atengdes, quer se queira quer
nao, pois ai reside para muitos, a causa de infelicidade, mas
tambem da felicidade que raramente é noticia.

Na verdade, nao € igual nascer numa familia capaz de amar e
educar num clima de estabilidade afectiva, independentemente
dos recursos materiais de que se disponha ou do nimero de filhos
que a componham, ou nascer numa familia disfuncional. Nao é
igual ter pais que procuram compreender-se e amar-se, para la
dos fulgores da paixao inicial que os levou a um projecto de vida
comum, ou ter pais que nao comunicam, brigam
constantemente, por tudo e por nada, desrespeitando-se
constantemente diante dos filhos.

Sao muitas as razdes apontadas para o actual cenario que muitos
aproveitam, erroneamente, para usar em condenagao do modelo
tradicional de familia, baseado num matriménio de um homem e
uma mulher que livremente se entregam mutuamente para
sempre, num projecto de ternura viva, que € preciso cuidar e
desenvolver como uma planta delicada que facilmente seca e
morre, se entregue ao sol e chuva do acaso.



Sem duvida que entre muitas outras causas, o facto de vivermos
em constante corrida contra o tempo, sem cuidar do importante,
mas privilegiando o ja e o agora, o urgente, o material, a
distracgéao e o conforto individual, retiram-nos forgas para investir
na coesdo e harmonia da familia e fazem-nos desistir as
primeiras dificuldades.

Mas exactamente porque na APFN somos familias numerosas,
umas certamente quase por acaso, oufras por convicgéo,
sabemos que ndo sao soO as dificuldades materiais que fazem
perigar as familias. Sentimos na pele o que significa remar contra
a mare, querer mesmo levar uma familia para a frente, querer
viver em familia, porque sim, porque queremos vencer as
dificuldades normais ou inesperadas, e conhecemos a
importancia dos pequenos gestos, o dar-se e gastar-se uns pelos
outros no dia a dia, porque acreditamos e percebemos que € “ no
dar que serecebe”, que é fazendo felizes os que nos rodeiam que
encontramos a nossa propria felicidade.

E foi assim que, ansiando por servir melhor as familias que se
aproximam da nossa Associagdo e sabendo que o Centro de
Orientagdo Familiar - CENOFA- tinha um Gabinete de
Aconselhamento Familiar e fazia cursos de Orientagéo Familiar, a
Direccao da APFN e a Direcgdo do CENOFA se encontraram e
decidiram fazer um protocolo de entreajuda, abrindo uma nova
facilidade aos sécios da APFN: o acesso gratuito a um Gabinete
de Aconselhamento, da responsabilidade do CENOFA, onde a
partida os casais nédo serao “empurrados” para divorcios e lutas
“em defesa dos seus direitos”, mas onde encontrardo um médico
e uma psicologa para os ajudar a resolver problemas com os
filhos, e conselheiros familiares ( com curso de Orientadores da
Universidade de Navarra - Instituto de Ciéncias para a Familia,
ou curso de Orientacdo e Mediagdo Familiar da Universidade
Catdlica de Lisboa), disponiveis para os ouvir, animar e sugerir
meios concretos que possam ajudar os casais a melhorarem o
seu relacionamento.

Aqui na nova sede, em Caselas, queremos anunciar-vos
portanto, com a certeza de que esta nova regalia sera um bem
para muitas familias, que poderéo desde ja, fazer as vossas
marcagoes por telefone ou por mail, pois semanalmente em dias
e horario a combinar caso a caso, terdo acesso a este Gabinete.

i'-)\‘..-N‘.—'-:'l|J|'..:

E+FR
AS FAMILIAS
AGRADECEM...

Teve lugar no passado dia 29 de Margo a terceira edicdo do
prémio “Empresa Mais Familiarmente Responsavel”’ (E+FR). E
uma iniciativa da AESE- Escola de Direcgdo e Negodcios e da

Deloitte Portugal, com o apoio do Diario Econdmico.

Os promotores da iniciativa estéo representados por uma equipa
operacional de elevada competéncia e dedicag¢ao. Do tratamento
das respostas, em crescendo, a sua validagéo, com entrevistas e
visitas aos locais, desenvolvem um trabalho de elevado mérito.

A APFN, desde o primeiro momento, que mostrou grande
entusiasmo pelainiciativa.

A inovagdo em boas praticas, implementadas nas empresas
familiarmente responsaveis (EFR), que facilitem a conciliagéo da
vida familiar com a vida profissional das familias com filhos, sao
relevantes para o trabalhador, sua familia e para a empresa
porque, ao criarem um ambiente de motivagdo, conseguem
aumentos de produtividade. As necessidades familiares de todos

0s que integram a empresa devem ser entendidas como
contingéncias/ desafios e ndo como adversidades.

Sendo o trabalho um factor de realizagdo do ser humano, a sua
conciliagdo com a vida familiar e o lazer é hoje uma questédo
relevante nas sociedades contemporaneas. O equilibrio destes
factores, tem sido objecto de aprofundados estudos, da
Fundagéo Dublina OCDE.

A harmonia conseguida por cada familia, permite superar muitas
das situagdes de doengas do foro psicoldgico resultantes do
stress do quotidiano.

Os questionarios a preencher pelas empresas candidatas ao
prémio, resultado de investigagao universitaria, tém-se revelado
um precioso instrumento de analise, desde logo, para as proprias
empresas, pelo identificar e enquadrar das medidas amigas da
familia e da empresa.

Para que o resultado desta laboriosa analise e os exemplos de
boas praticas possam ser projectados e adaptados a cada
realidade empresarial, os organizadores concluiram a sua
edicdo emlivro.

Os exemplos vao-se multiplicando.

Sao ja varias as autarquias, enquanto empregadores e
prestadores de servicos a comunidade, que tém vindo a adoptar
medidas de apoio as familias numerosas, correspondendo as
propostas da APFN:

& proporcionar a familia o espaco de liberdade, meios e
condigdes para que cada uma, na sua especificidade, cumpra as
fungbes que lhe s&o proprias, por sua iniciativa ou em parceria.

& promover iniciativas que estimulem o relacionamento
intergeracional e facilitem o encontrar de solugdes de
proximidade e vizinhanga.

E os governos? Perguntardo os leitores, quando sentem a
pressao sobre o sistema das reformas, ouvem as noticias do
encerramento de maternidades e escolas e do desemprego de
professores.

A sociedade fica na expectativa de que o governo, atento ao
desenvolvimento do pais, numa atitude pro-activa e de inovagao,
dé sinais, através de medidas concretas, que tem ou estuda uma
politica integrada de apoio a familia com filhos, como resposta
actual e renovada, com o gradualismo da sua execugao.

A APFN quer dar o seu contributo e por isso tem vindo a apelar
aos governos para:

= demonstrar, com a tomada de medidas concretas, ter
percebido que o desenvolvimento de Portugal esta
comprometido enquanto néo existiraumento da natalidade;

# estar consciente de que as suas decisdes em 2007 irdo
determinar se as graves projecgdes demograficas da sociedade
portuguesa para 2025 se concretizam, pioram ou melhoram.

# estimular as autarquias, entidades da sociedade civil e os
empresarios a criarem servigos que facilitem a conciliagao da vida
familiar e do trabalho, nas areas da habitagdo, educacgao, saude,
urbanismo, transportes, apoio domiciliario...

« criar condi¢cdes para as familias poderem ter os filhos que
pretenderem, ndo s6 através da atribuicdo de subsidios, mas,
sobretudo, tomando medidas que as despenalizem, desde logo
fiscalmente.

A palavra ao Governo. Os alertas sdo conhecidos e as respostas
tambem. Nem que seja por inspiragdo nas medidas que os seus
congéneres europeus estdo a tomar, instados pela Comisséo
Europeia.

Carlos Seixas da Fonseca, Sécio da APFN



EMPREENDER
UM MODELO
SOCIAL
SUSTENTAVEL

Cavaco Silva quer politicas de natalidade para combater
envelhecimento do pais.

O Presidente da Republica mostra-se preocupado com o cenario
de envelhecimento e recessdo demografica em Portugal, uma
realidade que deve, no seu
entender, "obrigar a pensar
seriamente sobre as politicas
de natalidade".

"Este fenémeno obriga-nos a
pensar seriamente sobre as
politicas de natalidade, de
protecgao das nossas criangas,
de valorizagdo dos nossos
jovens e de qualificacdo dos
activos”, alertou, frisando que
se trata de algo que "ndo
encontra precedentes na
histéria do pais".

O chefe de Estado falava na
sessdo de encerramento do Congresso das Misericérdias
Portuguesas que decorreu na Universidade do Minho, em Braga,
durante trés dias, com a presenca de centenas de dirigentes.

Cavaco Silva lembrou que, em 2050, "a populagdo idosa e o seu
peso relativo na Europa dos 25 devera duplicar, subindo dos
actuais 20 para 40 por cento do total da populagéo". Em sua
opiniao, "se estes numeros representam um grande desafio para
a Unido Europeia, muito maior o sera para Portugal, sobretudo se
a tendéncia demografica — que em nada se afasta do padréo
europeu — nao for acompanhada do crescimento da riqueza, a
um ritmo necessariamente superior ao actual”.

02 Jun 07, Publico Online

O INE acaba de publicar um
artigo a proposito do Dia
Internacional da Populagéo
que se celebra hoje, 9 de
Julho, em que revela que o
Indice Sintético de

Natalidade (ISN) atingiu,
PORTU GAL em 2006, ova(lor rLais baixo

i d ,1.36.

ATINGE MINIMQ €esemere

Assim, e ao contrario do
ABSOLUTO DE que foi previsto pelo INE na
sua ultima projecgéo
NATALIDADE demografica em que, no
cenario base, previa que o
ISN crescesse de 1.40 para
1.70 em 2050, este indice nao para de baixar como resultado
6bvio de uma politica anti-natalista cada vez mais

penalizadora para as familias com filhos, tanto mais quanto
maior o seu numero.

A projeccdo demografica € uma ferramenta indispensavel
para qualquer governo prever o futuro da sociedade e, assim,
dotar atempadamente o pais das infra-estruturas necessarias.
Havendo, assim, um erro tdo grosseiro nos dados de partida
para a projec¢cao demografica conhecida, a APFN apela ao
governo para que exija que o INE faga uma nova projecgao
realista, a fim de mostrar se, de facto, o pais precisa de um novo
aeroporto, ou, pelo contrario, se nao sera preferivel investir

fortemente nas familias com filhos, para garantir o futuro do
pais fortemente ameacado.

AAPFN apela ao PR para explicar melhor ao governo as suas
preocupacgdes neste dominio, a fim de que este tome as
medidas que se impdéem e que tém vindo a ser adoptadas,
com sucesso, na esmagadora maioria dos nossos parceiros
europeus.

9 de Julho de 2007

APFN

APLAUDE
MEDIDAS
ANUNCIADAS
POR SOCRATES

AAPFN congratula-se com as medidas anunciadas hoje por José
Socrates, por duas razdes:

Anunciou-as como "medidas de apoio a Familia" e néo,
como tem sido por muitos apregoado, como "medidas
de incentivo a natalidade", que, como ja referimos, é
uma linguagem mais apropriada no sector da pecuaria.
Com efeito, Portugal necessita de medidas de apoio a
Familia, para que estas tenham os filhos que desejam
sem por isso serem penalizadas, como actualmente
acontece, fruto das cada vez mais gravosas politicas
anti-familia e anti-natalidade praticadas nos ultimos 25
anos.

Apontou na direcgao correcta, ao escolher como alvo
privilegiado as familias com trés ou mais filhos. Com
efeito, Portugal sé podera recuperar a taxa de
natalidade apoiando especialmente estas familias, uma
vez que sao as que contribuem, de forma positiva, para
que o Indice Sintético de Natalidade se aproxime dos
desejados 2.1. Como & 6bvio, os casais com apenas 2
filhos fazem aumentar (embora marginalmente) o défice
demografico, que é ainda mais agravado pelos que
apenas tém um ou mesmo nenhum.

Em 25 anos, é a primeira vez que um Governo aponta na direcgédo
correctal!

Sem lhe retirar nenhum valor, a APFN vé estas medidas apenas
como um pequeno sinal da vontade de Sécrates de inverter a
crescente queda da taxa de natalidade.

Mas, para isso, € necessario bastante mais, como todos
sabemos, e Sécrates ja demonstrou ter a capacidade de realizar!

Basta fazer, relativamente ao défice demografico, o que tem
vindo a fazer, com sucesso, relativamente ao défice das contas
publicas: Anunciou publicamente o défice, estabeleceu metas
para os anos seguintes e prazo para o levar a zero, e as medidas
necessarias para o atingir! E, deste modo, todos podemos ser
testemunhas, como somos, do sucesso das medidas adoptadas
pelos resultados obtidos.

Do mesmo modo, devera anunciar qual o actual défice na taxa de
natalidade ((2.1-1.36)/2.1 = 35.2%), estabelecer metas (que
défices quer ter em 2008 e 2009 e em quantos anos leva-lo a
zero) e por em pratica medidas para atingir essas metas. Depois,
veremos... Se as metas forem ultrapassadas, podera alivia-las,
mas, se nao forem, tera que intensifica-las.

Trata-se de um exercicio extremamente simples, porque muitos
paises ja passaram pela situacao de Portugal e ja ha resultados.
Basta adoptar, ndo as medidas "giras", mas as que deram melhor



resultado! O exemplo francés é o melhor, porque Franga atingiu
os desejados 2.1 num espaco de tempo razoavel e,
curiosamente, o grupo populacional a atingir esse valor em
primeiro lugar foram os casais portugueses ai emigrados! Ora,
como é facil de se perceber, os casais portugueses obterdo em
Portugal os mesmos "resultados" que em Franca no caso de
Portugal adoptar a mesma politica de familia que Franga!

O nosso caderno 15 apresenta essas medidas, de que se
realcam:

Acabar de vez com a fortissima politica anti-familia e
anti-natalidade do sistema fiscal portugués, conforme
foi reconhecido publicamente pelo actual Ministro das
Finangas no programa "Prés e Contras" de 6 de
Novembro e que pode ser aqui consultado
(http://apfn.ficheirospt.com/Nov2006/prosecontras0611
20006.wmv)

Actualizar as pensdes familiares com o mesmo critério
que foi seguido para a actualizagéo das propinas nas
universidades, isto &, actualizar para 2007 os valores
que existiam em 1973. Isto fara com que o abono de
familia passe para 120 Euros por més, por filho,
independentemente do rendimento familiar e,
obviamente, enquanto o filho estiver a cargo. Mesmo
assim, ficara em cerca de metade do valor médio na
Europal!

Entrar em linha de conta com o numero de filhos de cada
pensionista no calculo da sua pensao de reforma, uma
vez que, considerar-se toda a carreira contribuitiva quer
dizer isso mesmo: toda! E o nosso contributo € tanto em
dinheiro como em filhos, sendo este o contributo mais
importante! E precisamente pela falta desse contributo
que as pensodes estdo ameacadas!

AAPFN tem todas as razbes para admitir ser possivel inverter-se
a tendéncia em 2008, assim o Governo queira, de facto, atingi-lo.

Como é 6bvio, a APFN esta totalmente disponivel para trabalhar
com o Governo nesse sentido.

FAMILIAS
NUMEROSAS
NO “SOL”

O Semanario “Sol” tem vindo a desenvolver uma rubrica “Familias
Numerosas”, onde se retrata uma familia numerosa diferente
todas as semanas.

Nem todas as familias que tém aparecido sdo nossas socias mas
apesar de a grande maioria ter sido “angariada” por nés.

Agradecemos desde ja o contributo que varias familias tém dado.

Obrigado também ao “Sol” pelo seu brilhante trabalho.

Esta publicacéo ¢ propriedade da Associagdo Portuguesa de Familias Numerosas
Rua José Calheiros, 15 - 1400-229 Lisboa

Tel. 217552603 - Fax. 217552604

e-mail: apfn@apfn.com.pt - http://www.apfn.com.pt

Felizmente para a familia e
para todos noés que
finalmente apareceu o
corpo.

Nao era o que muita gente
esperava...ndo porque lhe
quisessem algum mal
especial, mas porque se
deixaram embalar por
histérias e fantasias nédo se
sabe inventadas por quem.

HOMENAGEM
AO SOCIO DA

APFN, JOSE
LUiS D’OREY

Todos temos que pedir
perddo, uns porque
alimentaram esses boatos,
outros porque, pelo seu siléncio, ndo souberam mandar calar.

E possivel que ele tenha sofrido muito, mas a familia sofreu e
continua a sofrer pela sua perda. Resta-
nos esperar e confiar que ele agora esta
junto do Pai.

Por nds, que isto sirva de ligdo para nao
mais nos deixarmos enganar por
“certezas” de quemdiz que disse...

Rezamos por ele e acompanhamos a sua
familia na dor agora muito avivada, pela
descoberta do seu corpo e pela perda da
réstia de esperanga de que estivesse
vivo.

Luis Cabral, Sécio da APFN

PROCURAM-SE VOLUNTARIOS E
ANIMADORES PARA:

« Apoio a Familias Numerosas com
necessidades

« Animacao de actividades de convivio
para Familias Numerosas

Contactar através do tel. 217 552 603 ou
e-mai: apfn@apfn.com.pt

PROXIMAS NOTICIAS...

«Novo Site da APFN
#Candidatura a novos projectos

«Facilidades Exclusivo

=Férias em familia
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